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Integrazione ed implementazione 
Regolamento interno di Istituto per la disciplina 

 Incarichi ad esperti interni ed esterni 
(art. 5 Requisiti richiesti per l'accesso agli incarichi) 

Criteri,titoli e requisiti di selezione per le figure richieste dai progetti PNRR  e dai PON 
 

Delibera del Commissario straordinario n. 59 dell'8 giugno 2023 
 
Tabelle di valutazione dei titoli sono così proposte: 
 
 

Gruppo di supporto tecnico-operativo  - Figure  tecnico operative (AA – AT-Docenti- Collaborat. Scol.) 

 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio – Max punteggio 30 Punti 
Diploma di scuola secondaria di II grado 
Fino a 80 ………………………5 punto 
Da 81 a 100……………………10 punti 

Max punti 25 

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente) 
fino a 100 ……………………..12 punto 
da 104 a 110..………………… 15 punti 
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida  (Laurea tecnica o o equipollente) 
fino a 90 …………………….. 18 punti 
da 90 a 100 ………………..…20 punti 
da 100 a 110 e lode  …..…..  25 punti 
Corso di perfezionamento / Master annuale inerente il profilo per cui si candida Max punti 2 

Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT/Fondi Europei (1 punto per ogni esperienza) Max 2 punti 
Pubblicazione riferita a progettazione europea: Max punti 1 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici – Max punteggio 20 
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di discente (1 per ciascun corso) Max punti 8 

Competenze specifiche certificate Max punto 1 
Certificazioni professionali e/o Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2 
Incarico di punto istruttore (1 punto per ogni anno) Max Punti 9 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Max punteggio 50 
Incarichi amministrativi in progetti P.N.R.R., Erasmus e P.O.N. organizzati da Università, INDIRE, ex  IRRE, Uffici 
centrali o periferici del MIUR (USR), Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione e associazioni 
accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni (1 punto per ogni incarico) 

Max 10 punti 

Anzianità di servizio di ruolo (1 punti per anno)   Max 10 punti 
Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente rilevanti dimostrabili pertinenti con l’incarico (1 
punto per anno) Max 5 punti 

Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquisti in rete-Mepa, Portale di gestione 
contabile dei Fondi comunitari, o similari): 
meno di 5 anni …………………….. 10 punti 
oltre 5 anni    ……………..……..… 20 punti 

Max punti 20 

Altri incarichi in attività organizzate da Università, INDIRE, ex  IRRE, Uffici centrali o periferici del MIUR (USR), 
Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione e associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL, 
FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni (1 punto per ogni incarico) 

Max 2 punti 

Possesso di una polizza assicurativa contro i rischi professionali 
Max 3 punti 
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Progettista metodologico-didattico e/o supporto pedagogico 

 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio – Max punteggio 30 Punti 

Diploma di scuola secondaria di II grado 
Fino a 80 ………………………1 punto 
Da 81 a 100……………………3 punti 

Max punti 20 

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente) 
fino a 100 ……………………..5 punto 
da 104 a 110..………………… 7 punti 
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida  (Laurea tecnica o o equipollente) 
fino a 90 …………………….. 10 punti 
da 90 a 100 ………………..…15 punti 
da 100 a 110 e lode  …..…..  20 punti 

Corso di perfezionamento / Master annuale inerente il profilo per cui si candida Max punti 2 

Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT/Fondi Europei (1 punto per ogni esperienza) Max 5 punti 

Pubblicazione riferita a progettazione europea: (1 punto cad.) Max punti 3 
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici – Max punteggio 20 

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di discente (1 per ciascun corso) 
Max punti 5 

Competenze specifiche certificate in ambito pedagogico o didattico Max punto 5 
Certificazioni professionali per corsi specialistici e/o informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2 
Incarico di animatore Digitale (1 punto per ogni anno) Max Punti 6 
Incarico come collaboratore del DS o funzione strumentale punto 2 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Max punteggio 50 

Incarichi della stessa natura rispetto a quello scelto presso in progetti P.N.R.R., Erasmus e P.O.N. organizzati 
da Università, INDIRE, ex  IRRE, Uffici centrali o periferici del MIUR (USR), Istituzioni Scolastiche, centri di 
ricerca e enti di formazione e associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle 
Regioni (1 punto per ogni incarico) 

Max 10 punti 

Anzianità di servizio di ruolo (1 punti per anno)   Max 10 punti 
Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente rilevanti dimostrabili pertinenti con l’incarico (1 
punto per anno) Max 5 punti 

Esperienza come esperto formativo in progetti PTOF-PON-PNSD (1 punto per anno)   Max 15 punti 
Altri incarichi in attività organizzate da Università, INDIRE, ex  IRRE, Uffici centrali o periferici del MIUR 
(USR), Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione e associazioni accreditati dal MIUR, 
ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni 

Max 10 punti 

 

  



Progettista tecnico/esecutivo  e Collaudatore 

 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio – Max punteggio 30 Punti 

Diploma di scuola secondaria di II grado 
Fino a 80 ………………………1 punto 
Da 81 a 100……………………3 punti 

Max punti 20 

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente) 
fino a 100 ……………………..5 punto 
da 104 a 110..………………… 7 punti 
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida  (Laurea tecnica o o equipollente) 
fino a 90 …………………….. 10 punti 
da 90 a 100 ………………..…15 punti 
da 100 a 110 e lode  …..…..  20 punti 

Corso di perfezionamento / Master annuale inerente il profilo per cui si candida Max punti 2 

Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT/Fondi Europei (1 punto per ogni esperienza) Max  punti 5 

Pubblicazione riferita a progettazione europea: (1 punto cad.) Max punti 3 
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici – Max punteggio 20 

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di discente (1 per ciascun corso) 
Max punti 5 

Competenze specifiche certificate Max punto 2 
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2 
Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) relativi all’ambito di interesse Max punti 2 
Certificazioni inerenti la sicurezza (D.lgs 81/2008) Si valuta un solo titolo Max punto 1 
Incarico di animatore Digitale (1 punto per ogni anno) Max punti 7 
Iscrizione all’Albo professionale Max punto 1 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Max punteggio 50 
Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (PON FESR / REACT) (1 punto per 
anno) Max 10 punti 

Anzianità di servizio (1 punti per anno)  o Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente rilevanti 
dimostrabili pertinenti con l’incarico (1 punto per anno) Max 3  punti 

Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquisti in rete, Portale di gestione 
contabile dei Fondi comunitari, o similari): 
meno di 2 anni …………………….. 1 punto 
da 2 a  3 anni ……………..……..…  2 punti 
da 3 a  4 anni ……………..……..…  3 punti 
da 4 a  6 anni ……………..……..…  4 punti 
da 6 a  8 anni …..………………..…  5 punti 
da 8 a  10 anni …………………..…  6 punti 
oltre i 10 anni ………………………. 7 punti 

Max punti 7 

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per esperienza) o Esperienze pregresse 
come Direttore Tecnico di aziende del settore ITC (2 punti per anno) Max 10 punti 

Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (PON FESR / REACT) (1 punto per 
anno) Max 10 punti 

Anzianità di servizio (1 punti per anno)  o Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente rilevanti 
dimostrabili pertinenti con l’incarico (1 punto per anno) Max 10 punti 

 
  



Figure specialistiche (psicologo-orientatore-esperti di varia tipologia) 

 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio – Max punteggio 30 Punti 

Diploma di scuola secondaria di II grado 
Fino a 80 ………………………1 punto 
Da 81 a 100……………………3 punti 

Max punti 20 

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente) 
fino a 100 ……………………..5 punto 
da 104 a 110..………………… 7 punti 
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida  (Laurea tecnica o o equipollente) 
fino a 90 …………………….. 10 punti 
da 90 a 100 ………………..…15 punti 
da 100 a 110 e lode  …..…..  20 punti 

Corso di perfezionamento / Master annuale inerente il profilo per cui si candida Max punti 2 

Esperienza come docenza nel settore ….( riferimento alla tipologia di figura richiesta) 
 (1 punto per ogni esperienza) Max  punti 5 

Pubblicazione riferita al settore specialistico di riferimento : (1 punto cad.) Max punti 3 
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici – Max punteggio 20 

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di discente (1 per ciascun corso) 
Max punti 5 

Competenze specifiche certificate Max punto 5 
Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) relativi all’ambito di interesse Max punti 5 
Iscrizione all’Albo professionale Max punto 5 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Max punteggio 50 
Esperienza lavorativa nel settore di riferimento (1 punto per anno) Max 10 punti 
Anzianità di servizio (1 punti per anno)  o Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente 
rilevanti dimostrabili pertinenti con l’incarico (1 punto per anno) Max 3  punti 

Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquisti in rete, Portale di gestione 
contabile dei Fondi comunitari, o similari): 
meno di 2 anni …………………….. 1 punto 
da 2 a  3 anni ……………..……..…  2 punti 
da 3 a  4 anni ……………..……..…  3 punti 
da 4 a  6 anni ……………..……..…  4 punti 
da 6 a  8 anni …..………………..…  5 punti 
da 8 a  10 anni …………………..…  6 punti 
oltre i 10 anni ………………………. 7 punti 

Max punti 7 

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore (1 punto per esperienza) o Esperienze pregresse 
come Direttore Tecnico di aziende del settore di riferimento (2 punti per anno) Max 10 punti 

Esperienza lavorativa nel settore di riferimento (1 punto per anno) Max 10 punti 
Anzianità di servizio (1 punti per anno)  o Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente 
rilevanti dimostrabili pertinenti con l’incarico (1 punto per anno) Max 10 punti 

 

 
  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

  (Prof.ssa M.Teresa Marsili)  
                                                                                                                Documento firmato digitalmente ai sensi 
                                                                                                                   del Codice dell'Amministrazione digitale 

                                                                                                                 e a normativa connessa 
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