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IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
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 fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
 
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernentele 
 Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
 
VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza; 

 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 

Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del 

Consiglio con nota LT161/21,del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot.  AOOGABMI 0000019, recante 

“Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in 

attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla 

lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU”; 

 

VISTO L’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla 

dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 

 

VISTO   l’atto di concessione prot. n.140482 del 12-10-2024che costituisce formale autorizzazione all’avvio 

del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

 

CONSIDERATO l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – 

Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 

scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” 

l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare   

 

CONSIDERATO che per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 è stato adottato il 

decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante 

“Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione 

scolastica, in attuazione della Missione 4 

 

VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito 

prot. n. 58542 del 17 aprile 2024; 

 



 

VISTO l’Avviso di selezione zione rivolto a personale  interno-esterno per percorsi di Mentoring e 
Orientamento PNRR DM 19, prot. n. 7368 del 2-05-2025; 

 
VISTE le istanze pervenute; 
 
VISTA la  nomina della Commissione, prot. n. 8325 del 20-05-2025,  per  la valutazione delle  candidature e  la 

selezione  di Esperti  interni ed  esterni per  lo  svolgimento delle attività  inerenti al  Progetto 
e  descritte nell’avviso  di cui  sopra,  identificato da  Codice CUP F34D21000840006; 

 
VISTO il verbale della Commissione preposta per la valutazione delle candidature di  Esperti interni 

ed esterni per azioni di Mentoring e Orientamento DM19, prot. n. 8489 del 21-05-2025; 
 
VISTA la  graduatorie pubblicata con prot. n° 8493 del 21-05-2025; 
 

DATO ATTO di poter considerare definitiva la graduatoria visto che non sono pervenute osservazioni o 
reclami in merito; 

 

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 
 

DECRETA 
Art.1 Affidamento incarico 
Vengono affidati i seguenti incarichi: 
 

NOME QUALIFICA 
(Interno/esterno) 

TIPOLOGIA incarico TIPOLOGIA CORSO/N 
°edizioni  

D’Andreagiovanni 
Michele 

INTERNO ESPERTO n. 3 edizioni di 20 ore 
ciascuna  

Secondaria I Grado 
Alanno  

Lacovara Alessia ESTERNO ESPERTO n. 3 edizioni di 20 ore 
ciascuna  

Secondaria I Grado 
Alanno 

    

Silvestri Veronica ESTERNO ESPERTO n. 4 edizioni di 20 ore 
ciascuna 

Secondaria I Grado 
Cugnoli 

    

Mirabilio Daniela ESTERNO ESPERTO n. 4 edizioni di 20 ore 
ciascuna 

Alanno II grado 

De Fabritiis Gaja ESTERNO ESPERTO n. 4 edizioni di 20 ore 
ciascuna 

Alanno II grado 

Viceconti Maria Luisa ESTERNO ESPERTO n. 4 edizioni di 20 ore 
ciascuna 



 

Alanno II grado 

    

Renolsa Jaho INTERNO ESPERTO n. 4 edizioni di 20 ore 
ciascuna 

Villareia II grado 

Di Lisio Roberta ESTERNO ESPERTO n. 4 edizioni di 20 ore 
ciascuna 

Villareia II grado 

 
In caso di rinuncia ad uno o più incarichi, si procederà allo scorrimento della graduatoria, tenendo conto 
delle sedi richieste in fase di candidatura. 
 
Art. 2 Orario di servizio 
L’incarico affidato è da svolgere in orario antimeridiano o pomeridiano , a partire dalla data della nomina fino 
al termine del progetto comunque non oltre il 15/09/2025, salvo proroghe. 
 
Art. 3 Compiti  
I compiti da svolgere sono quelli di Mentoring e Orientamento, sostegno alle competenze disciplinari e di 
coaching motivazionale come richiamati in Avviso all’articolo 1;  
 
Art. 4 Compenso 
Il compenso viene stabilito in euro 42,00/ora, lordo stato omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, così 
come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero. 
 
Art. 5 Nomina 
Al presente decreto seguirà il conferimento di incarico. 

  
Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                                             Prof.ssa M. Teresa Marsili                                                                                                              
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